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INSTRUCCIONES DE 21 DE MAYO DE 2014 CONJUNTAS DE LA SECRETARIA GENERAL DE
EDUCACION Y DE LA SECRETARIA GENERAL DE FORMACION PROFESIONAL Y EDUCACION
PERMANENTE DE LA CONSEJERIA DE EDUCACION, CULTURA Y DEPORTE SOBRE LA
ORDENACION EDUCATIVA Y LA EVALUACION DEL ALUMNADO DE EDUCACION PRIMARIA Y
FORMACION PROFESIONAL BASICA Y OTRAS CONSIDERACIONES GENERALES PARA EL CURSO
ESCOLAR 2014/15.

La Ley Orgdnica 8/2013, de 9 de diciembre, para la mejora de la calidad educativa (LOMCE), entro en
vigor a los veinte dias de su publicacion en el BOE, afectando a numerosos aspectos del sistema educativo.
Segun el calendario de implantacion establecido en la disposicion final quinta de la Ley, las modificaciones
introducidas en el curriculo, la organizacion, objetivos, promocion y evaluaciones de los cursos primero,
tercero y quinto de Educacion Primaria y el primer curso de los Ciclos de Formacion Profesional Basica (FPB),
se implantaran en el curso escolar 2014/ 15.

El curriculo basico de la Educacién Primaria queda establecido en el Real Decreto 126/2014, de 28
de febrero por el que se establece el curriculo basico de la Educacion Primaria, publicado en el BOE de 1 de
marzo. Los aspectos especificos de la Formacion Profesional Basica quedan regulados por el Real Decreto
127/2014, de 28 de febrero, por el que se se regulan aspectos especificos de la Formacion Profesional
Bisica de las ensefanzas de Formacion Profesional del sistema educativo, se aprueban catorce titulos
profesionales basicos, se fjian sus curriculos basicos y se modifica el Real Decreto 1850/2009, de 4 de
diciembre, sobre expedicion de titulos acadeémicos y profesionales correspondientes a las ensefianzas
establecidas en la Ley Organica 2/ 2006, de 3 de mayo,de Educacion (LOE), publicado en el BOE de 5 de
marzo.

Auin no se ha desarrollado la disposicion adicional trigésima quinta de la LOE sobre “/Infegracidn de
las competencias en el curriculo”, en la que se establece que "E/ Ministerio de Educacion, Culfura y Deporte
promoverd, en cooperacion con las Comunidades Autbnomas, la adecuada descripcion de las relaciones entre
las competencias y los contenidos y criterios de evaluacion de las diferentes ensefanzas a partir de la entrada
en vigor de la Ley Organica” Esta Ultima norma, sin tener cardcter basico para el conjunto del Estado
espariol, si se hace necesaria para que las Administraciones educativas puedan abordar la planificacion de las
ensefianzas de Educacion Primaria, toda vez que la LOE promueve la cooperacién entre las distintas
Administraciones para su elaboracidn.

La Comunidad Autbnoma de Andalucia tiene competencia en materia educativa para elaborar las
normas que desarrollan los citados Reales Decretos y adecuar a la realidad educativa andaluza los diferentes
elementos de los niveles educativos que se implantan. Ademas, tal y como ha sido previsto por la propia
LOMCE, los Gobiernos autonomicos han de complementar el curriculo estableciendo los contenidos del
bloque de asignaturas troncales y configurando la oferta formativa y los contenidos de los blogues de
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Debido al escaso margen de tiempo que ha quedado entre la publicacion de la legislacion estatal (que
ha de ser previa a la elaboracion y aprobacion de la regulacion autonomica) y el inicio del prdximo curso
escolar, resulta imposible gue la normativa andaluza pueda estar aprobada y publicada a tiempo, de manera
que se informe adecuadamente a las familias y a los centros, y que éstos ultimos realicen las adaptaciones de
sus Proyectos educativos y establezcan las medidas organizativas y funcionales necesarias, antes del
comienzo del proximo curso 2014/15. Todas estas circunstancias pueden crear graves dificultades para el
normal desarrollo del funcionamiento de los centros y de la propia Administracion Educativa.

Como consecuencia de lo expresado, se genera una situacion de transicion que afecta a la
ordenacion de las ensefanzas, ademas de a otros elementos del sistema educativo hasta la aprobacion y
publicacion de la normativa autonomica. Por ello resulta ineludible tomar decisiones que permitan iniciar el
proximo curso escolar con normalidad y seguridad para la comunidad educativa.

Con objeto de facilitar esta transicion, la Secretaria General de Educacion y la Secretaria General de

Formacion Profesional y Educacion Permanente, en uso de las competencias que les atribuye la normativa
vigente, dictan las siguientes instrucciones:

I. OBJETO Y AMBITO DE APLICACION.
Primera. Objeto.

El objeto de las presentes instrucciones es establecer medidas para el inicio del curso escolar, en los
aspectos afectados por la LOMCE hasta que se dicte la normativa andaluza de desarrollo.

Segunda. Ambito de aplicacion.
Estas instrucciones seran de aplicacion a todos los centros docentes de la Comunidad Autnoma de

Andalucia, sin perjuicio de lo que recoge la instruccion décimo octava para los centros privados para el curso
escolar 2014/ 15.

Il. ORDENACION DE LAS ENSENANZAS DE EDUCACION PRIMARIA AFECTADAS POR LA
IMPLANTACION DE LA LOMCE.

Tercera. Ordenacion curricular de los cursos primero, tercero y quintfo de la Educacion Primatia.

1. Hasta tanto sean publicados el Decreto y las Ordenes de desarrollo que regulen las ensefianzas de
la Educacion Primaria en Andalucia, cada centro docente mantendrd la ordenacion curricular contemplada en
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2. Se mantiene el area de Educacion para la Ciudadania y los Derechos Humanos con caracter
obligatorio para el alumnado de quinto curso de Educacion Primaria. A partir de la publicacion de la normativa
que desarrolle las ensefanzas de Educacion Primaria en Andalucia, este area continuara siendo obligatoria
en el bloque de asignaturas de libre configuracién autonomica.

3. La Educacion Artistica, incluida la educacion musical, continuard para el curso escolar 2014/ 15,
teniendo caracter obligatorio para el alumnado de la Educacion Primaria y manteniendo la carga horaria que
actualmente tiene asignada el area. A partir de la publicacion de la normativa que desarrolle las ensefianzas
de Educacion Primaria en Andalucia, la Educacion Artistica continuara siendo obligatoria como &rea del
bloque de asignaturas especificas.

4. Las areas de Ciencias de la Naturaleza y de Ciencias Sociales han de ser valoradas y calificadas
con caracter diferenciado en los documentos de evaluacion. No obstante, durante el curso escolar 2014/15,
se permitird la imparticion conjunta o globalizada de los contenidos de ambas areas, manteniendo la carga
horaria que actualmente tiene asignada el area de Conocimiento del Medio Natural, Social y Cultural.

Cuarta. Adecuacion de los proyectos Educativos de centro al nuevo marco normativo

Una vez publicada la normativa andaluza a la que se refiere la Instruccidn tercera, los centros
docentes iniciaran un proceso de adaptacion de su proyecto educativo al nuevo marco normativo, que debera
estar terminado antes de finalizar el curso escolar 2014/15.

Quinta, Evaluacion del rendimiento del alumnado y prueba final de evaluacion individualizada.

1. Las actas de evaluacion se extenderan para cada uno de los cursos y se cerraran al #rmino del
periodo lectivo. Comprenderan la relacion nominal del alumnado que compone el grupo junto con los
resultados de la evaluacion de las areas y las decisiones sobre promocion y permanencia.

2. De conformidad con el articulo 20 de la LOE modificada por la LOMCE, al finalizar el tercer curso
de la Educacion Primaria se realizad una evaluacion individualizada que en Andalucia tendra caracter
formativo. Los resultados de esta prueba junto a los datos obtenidos en los procesos de autoevaluacion,
evaluacion contintia y otras pruebas que se puedan determinar, serviran para adoptar las medidas de mejora
mas adecuadas a cada centro.

3. Los resultados de las pruebas de evaluacion individualizadas de tercer curso y final de sexto, seran
conocidos unicamente por cada centro vy, en su caso, por los padres, madres o tutores legales de cada
alumno o alumna, asi como por la Comision para el seguimiento de los rendimientos escolares, con el objeto
de analizar periodicamente los resultados del sistema educativo en la zona, realizando, en su caso,
propuestas a los centros docentes de mejora de sus Planes de Centro, orientadas a conseguir una mayor
eficacia de las acciones desarrolladas y a incrementar el éxito escolar de todo el alumnado, conforme a lo
establecido en el Decreto 56/2012, de 6 de marzo, por el que se regulan las Zonas Educativas de Andalucia,
s Redes Educativas, de aprendizaje permanente y de mediacion y la organizacion y el funcionamiento de los
onsejos de Coordinacion de Zona. En ningun caso dichos resultados serdn difundidos para que se puedan
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establecer publicamente comparaciones intercentros o ranking competitivos.
Sexta. Organizacion y funcionamiento de los centros docentes gue imparten Educacion Primaria.

La etapa de Educacion Primaria seguird organizada en ciclos, de tal forma que tanto los grupos de
alumnado como los equipos docentes se mantendran estables con el objetivo de facilitar la programacion
globalizada y lograr una mayor adecuacion a los procesos evolutivos del alumnado de esta etapa educativa.
En este sentido, se mantendran para el profesorado los actuales criterios de permanencia en el ciclo.

lll. ORDENACION DE LAS ENSENANZAS DE FORMACION PROFESIONAL BASICA
CONTEMPLADAS EN LA IMPLANTACION DE LA LOMCE PARA EL CURSO ACADEMICO 2014/15:

Séptima. Ambito normativo.

En tanto no se desarrolle normativa especifica para estas ensefianzas de Formacién Profesional
Basica, sera de aplicacion lo establecido en el Real Decreto 127/2014, de 28 de febrero, por el que se regulan
aspectos especificos de la Formacion Profesional Basica de las ensefianzas de formacién profesional del
sistema educativo, se aprueban catorce titulos profesionales basicos, se fijan sus curriculos basicos y se
modifica el Real Decreto 1850/2009, de 4 de diciembre, sobre expedicion de titulos académicos vy
profesionales correspondientes a las ensefanzas establecidas en la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de
Educacion.

En todo caso, en virtud de la competencia compartida, que de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 52.2 del Estatuto de Autonomia para Andalucia, tiene esta Comunidad para el establecimiento de
planes de estudio, incluida la ordenacion curricular de las ensefianzas, se procedera a dictar y publicar, a lo
largo del curso académico 2014/ 15, aquellas disposiciones que se estimen necesarias para mejor ordenacion
de estas ensefianzas. El corto margen temporal existente entre la publicacion de la norma basica y el inicio
del curso académico no lo ha permitido.

Octava. Ordenacion curricular.

1. Con anterioridad al 31 de julio se hara publico el curriculo de los perfiles profesionales
correspondientes a los Titulos de Formacion Profesional Basica regulados en el Real Decreto 127/2014, de 28
de febrero, y en la nueva norma basica pendiente de publicar por el Ministerio de Educacion, Cultura y
Deporte. Estos curriculos definiran, para cada uno de los cursos académicos de estas ensefanzas, los
mddulos profesionales que los constituyen, sin identificacion de qué moédulos profesionales van en primero o
segundo. Los curriculos de los titulos de Formacion Profesional Basica incorporardan un documento
comparativo, relacionando el perfil profesional de cada Titulo con los de los Programas de Cualificacion
) ‘,"Profesional Inicial a los que son afines, siempre a traws de las unidades de competencia que los configuran

1, 'en ambos casos. Se propicia asi, visualizar qué competencias profesionales del Titulo de Formacion
wProfesional Basica puede adquirir el alumnado a través de la formacion descrita en los modulos especificos de
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los Programas de Cualificacion Profesional Inicial.

2. En todo caso, los curriculos incorporaran los modulos profesionales de Comunicacion y sociedad |
y de Ciencias aplicadas .

3. La politica de la Consejeria de Educacion, Cultura y Deporte es que el alumnado que realice ciclos
formativos de Formacion Profesional Basica pueda llegar a obtener, ademas del Titulo Profesional Basico, el
Titulo de Educacion Secundaria Obligatoria; para ello, ademas del complemento del curriculo basico,
competencia de la Administracion educativa, se dimensionara el mismo para incrementar el nimero de horas
dedicadas a la adquisicion de competencias de aprendizaje permanente. La Consejeria de Educacion, Cultura
y Deporte de la Junta de Andalucia, considera a estas ensefianzas como una medida de atencion a la
diversidad educativa.

Novena. Evaluacion del alumnado.

La evaluacion del alumnado se realizara de conformidad con lo que establece el articulo 23 del Real
Decreto 127/2014, de 28 de febrero. Para aquellos extremos no contemplados en el precitado articulo y, en
tanto no se desarrolle normativa expresa, sera de aplicacion lo contenido en la Orden de 29 de septiembre de
2010, por la que se regula la evaluacion, certificacién, acreditacion y titulacion académica del alumnado que
cursa ensefianzas de formacion profesional inicial que forma parte del sistema educativo en la Comunidad
Autdnoma de Andalucia.

Décima. Oferta de ensefianzas.

La Consejeria de Educacion, Cultura y Deporte determinara la oferta de Formacion Profesional Basica
para el curso académico 2014/15. Esta oferta se hara publica mediante Orden, en ella se identificaran los
centros docentes donde se autorizan las ensefianzas de Formacion Profesional Basica de acuerdo con los
titulos publicados por el Ministerio de Educacion, Cultura y Deporte.

Decimoprimera. /ncorporacion del alumnado a las ensefianzas.

1. Los requisitos para la incorporacién del alumnado a estas ensenanzas setan los contemplados en
el articulo 15 del Real Decreto 127/2014, de 28 de febrero.

2. Con caracter general, el nimero de plazas autorizadas por grupo serd el maximo definido en el
articulo 22.2 del Real Decreto 127/2014, de 28 de febrero.

3. La Consejeria de Educacion, Cultura y Deporte identificard los centros docentes que sin tener
Formacion Profesional Basica autorizada, puedan demandar plazas escolares en los centros que si tienen
autorizadas estas ensefianzas. La Delegacion Territorial de Educacion, Cultura y Deporte velard porque las
_ plazas escolares de los centros con ensefianzas autorizadas de Formacion Profesional Basica se repartan
ug%i?ntre éstos y los que las pueden demandar.

| B |
| B |

N

4. Los centros docentes que en el curso académico 2013/ 14, tengan autorizados primer curso de un
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Programa de Cualificacion Profesional Inicial, comunicaran a la Delegacion Territorial, antes del 1 de junio, el
nimero de alumnos y alumnas que previsiblemente no promocionaran a segundo y sean candidatos a
incorporarse al primer curso de Formacion Profesional Basica.

5. El reparto se realizara, teniendo en cuenta la reserva de plazas del punto anterior, antes del 3 de
junio, atendiendo a los criterios establecidos por la Secretaria General de Formacion Profesional y Educacion
Permanente.

6. El equipo docente de los grupos de segundo, tercero y cuarto de Ensefianza Secundaria Obligatoria
de los centros docentes a los que hace referencia el punto tercero, junto con el orientador u orientadora y
coordinados por el tutor o tutora, celebrard, desde el momento en el que conozcan que tienen autorizadas
ensefanzas de Formacion Profesional Basica o que el centro docente puede demandar puestos escolares en
estos ciclos formativos, una reunion donde analizad la situacion escolar de aquel alumnado en riesgo
evidente de no alcanzar el titulo de Graduado en Educacion Secundaria Obligatoria tras haber aplicado las
medidas de atencién a la diversidad previstas por el centro. Tras este analisis se establecera una relacion de
alumnos y alumnas susceptibles de incorporarse a las ensefianzas de Formacion Profesional Basica, antes del
6 de junio. Esta relacion comprendera, en su caso, dos partes: la que incorporard al alumnado que, una vez
obtenido el consentimiento del representante legal, formalizard matricula en Formacién Profesional Basica y
otra de suplentes, a los que se les puede proponer cursar estas ensefianzas en caso de que se disponga de
plazas escolares vacantes.

7. Una vez establecida la relacién de alumnado definida en el punto anterior, el equipo docente
elaborard un consejo orientador de cada alumno o alumna propuesto para su incorporacion a un ciclo de
Formacion Profesional Basica. En ninglin caso se podran elaborar mas consejos orientadores que plazas
escolares reservadas tiene el centro docente. Una vez cumplimentado, el consejo orientador serd firmado por
el equipo docente y el orientador u orientadora y visado por la Direccion. El consejo orientador (Documento |
del Anexo) se incluird en el expediente académico del alumno o alumna. Este proceso debera finalizar antes
del 10 de junio.

8. El tutor o tutora del alumno o alumna mantendrd reuniones individuales con los representantes
legales del mismo, les informara de la propuesta del equipo docente y les entregard el Consejo Orientador
(Documento 2 del Anexo) . Asi mismo se les hard entrega del documento de consentimiento (Documento 3
del Anexo) que deben firmar si aceptan la propuesta. Una vez firmado por los representantes legales del
alumno o alumna el documento de consentimiento, este se incluira en su expediente académico, y a sus
representantes legales se les proporcionara el Certificado que acredita que obra en poder del centro docente
el consentimiento de la madre, padre o persona tutora legal (Documento 4 del Anexo). El tutor o tutora de
cada grupo y el Departamento de Orientacién del centro seran los responsables de que sean cumplimentados
los documentos 1, 2, 3 y 4 del Anexo de estas instrucciones. Este proceso debe finalizar con anterioridad al
17 de junio.

9. Finalizadas las actuaciones del punto anterior los centros docentes informaran a las
%, correspondientes Delegaciones Territoriales, antes del 19 de junio, de las plazas escolares para las que no se
% ‘haya propuesto a ninglin alumno o alumna.

10. Con la informacion del punto anterior la Delegacién Territorial reasignara plazas escolares
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vacantes a centros docentes que tengan alumnado suplente sin las mismas. Esta actuacion debera estar
realizada antes del 23 de junio. La Delegacion Territorial comunicard a los centros docentes las plazas
reasignadas antes del 24 de junio.

11. Para cubrir las plazas vacantes reasignadas, se deberd repetir el procedimiento definido en los
puntos 7 y 8, antes del 30 de junio.

12. El centro docente al que ha sido propuesto el alumno o alumna matriculard al mismo en la
ensefianza de Formacion Profesional Basica indicada en el Consejo Orientador entre el 1 y el 8 de julio.

13. De conformidad con lo establecido en la Disposicion adicional cuarta del Real Decreto 127/2014,
de 28 de febrero, el alumnado con necesidades educativas especiales, podr@ continuar en el sistema
educativo, en el curso 2014/15, en un Programa Especifico de Formacion Profesional Basica autorizado.
Estas ensefianzas tendran una duracion variable de acuerdo con lo que a tales efectos se determine por la
Consejeria de Educacion, Cultura y Deporte. Las Delegaciones Territoriales podran convertir un aula ordinaria
en aula de integracion para atender alumnado con necesidades educativas especiales que no pueda ser
atendido en aulas especificas.

Decimosegunda. Frofesorado.

Los profesores y profesoras que vinieran impartiendo modulos formativos de caracter general de
Programas de Cualificacion Profesional Inicial, de conformidad con lo establecido en la Disposicion Transitoria
Segunda del Real Decreto 127/2014, de 28 de febrero, podran seguir impartiendo los maédulos profesionales
de Comunicacion y Sociedad | y Ciencias Aplicadas | en el pnmer curso de los Ciclos Formativos de
Formacion Profesional Basica.

Decimotercera. Disposicion adicional de Formacion Profesional Basica.

1. El desarrollo curricular de los médulos profesionales contemplados en el punto segundo de la
instruccion octava completard el curriculo que, con caracter excepcional, se impartir en el curso académico
2014/15. Dado que este curriculo no se ha finalizado en su totalidad, no ha sido posible atn dimensionar la
distribucion temporal, en relacién con el horario anual de clase, ni su estructuracion en la ordenacion general
de estas ensefianzas. Por ello, en instrucciones posteriores, serd necesario delimitar un marco geneérico para
la ordenacion, estructuracion y distribucion temporal de los médulos profesionales que forman parte del
curriculo de cada uno de los titulos. Por otra parte, el centro educativo, en atencion a su autonomia
pedaghgica y a la posibilidad de concrecion curricular, podré definir el disefio Ultimo de la programacion de
aula.

2. Para desarrollar lo contenido en el punto anterior de esta instruccion, asi como para lo no

,\@ concretado en las mismas, la Direccion General de Formacion Profesional Inicial y Educacion Permanente,
: \ podla dictar instrucciones adicionales a esta.
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IV. ASPECTOS COMUNES.

Decimocuarta. Funcion Directiva.

La convocatoria realizada por la Resolucion de 18 de noviembre de 2013, de fa Direccion General de
Gestion de Recursos Humanos, por la que se convoca concurso de méritos en el procedimiento de seleccion
de Directores y Directoras de centros docentes puiblicos, a excepcion de los universitarios y se hace piiblica la
relacion de centros en los que se llevard a cabo dicho procedimiento, para el presente curso 2013/14, se
resolvera de acuerdo con los procedimientos y criterios establecidos en las bases de la misma, ya que fueron
publicadas con anterioridad a la entrada en vigor de la LOMCE.

Decimoquinta. Consejos escolares de centro.

1. Para el curso escolar 2014/15, y con caracter transitorio, los Consejos escolares de centro
ajustardn su organizacion y funcionamiento, en todo aquello que no contradiga a la LOMCE, a lo dispuesto en
los Reglamentos de Organizacion y Funcionamiento para la Educacion Primaria y para la Educacion
Secundaria de los respectivos centros docentes, de acuerdo con lo establecido en el Decrefo 328/2010 de
13 de julio, por el que se aprueba el Reglamento Organico de las escuelas infantiles de segundo ciclo, de los
colegios de educacion primaria, de los colegios de educacion infantil y primaria y de los centros piiblicos
especificos de educacion especial (BOJA de 16 de julio), y en el Decreto 327/2010, de 13 de julio, por el que
se aprueba el Reglamento Organico de los Instifutos de Fducacion Secundaria ( BOJA 16 de julio de 2010) y,
en todo caso, respetando el articulo 27.7 de la Constitucion Espariolay el Articulo 135 de la Ley 17/2007 de
10 de diciembre, de Educacion de Andalucia.

2. Los Consejos Escolares deberan emitir un informe preceptivo, antes de que los Directores y
Directoras de los centros docentes adopten decisiones sobre las atribuciones que les son conferidas en los
articulos 122 bis. 4 y apartados I} m) n) i) del articulo 132 de la LOMCE.

Decimosexta. Atencion a /a Diversidad.

Seran de aplicacion a los centros sostenidos con fondos publicos cuantas medidas en relacion con la
atencion a la diversidad se encuentren reguladas en el marco normativo de la Comunidad Autbnoma de
Andalucia. Asi mismo, se continuaran desarrollando las medidas de refuerzo educativo al alumnado con
necesidades especificas de apoyo.

Decimoséptima. Gratuidad de Libros de ftexto.

1. Los libros de texto seran seleccionados por los centros para el curso escolar 2014/15 de acuerdo
con lo dispuesto en el Decreto 227/2011, de 5 de julio, por el que se regula, el depdsito, el registro y
supervision de los libros de texto, asi como el procedimiento de sefeccion de fos mismos por los centros
docentes publicos de Andalucia. Asi pues, los centros seleccionaran los libros de texto como lo ha venido
\haciendo hasta ahora, es decir, seleccionaran los libros de texto para el curso 2014/15 entre el 1 y 31 de

| ayo de 2014 de entre aquellos libros de texto que se encuentren inscritos en el Registro de libros de texto de




JUNTA DE ANDALUCIA CONSEJERIA DE EDUCACION, CULTURA Y DEPORTE

Secretaria General de Educacion
Secretaria General de Formacion Profesional y
Educacion Permanente

que se dicten al respecto.

2. La Administracion Educativa mantendra el Programa de Gratuidad de Libros de Texto, siempre que los
mismos se ajusten al curriculo educativo de la Comunidad Autbnoma de Andalucia y se encuentren inscritos
en el Registro de Libros de texto de la Consejeria de Educacion, Cultura y Deporte.

Decimoctava. Centros privados.

Los centros privados, adecuaran el contenido de las presentes instrucciones a su organizacion, en
consideracion a la legislacion especifica que los regule.

Sevilla veintiuno de mayo de 2014.
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ANEXO

CONSEJO ORIENTADOR PARA LA INCORPORACION DURANTE EL CURSO 2014/15 A LAS
ENSENANZAS DE FORMACION PROFESIONAL BASICA

La Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion (LOE), establece en su articulo 30, segln
redaccion dada por la Ley Organica 8/2013, de 9 de diciembre, para la mejora de la calidad educativa
(LOMCE), que el equipo docente podra proponer a los padres, madres o personas tutoras legales, en su caso
a traws del consejo orientador, la incorporacion del alumno o alumna a un ciclo de Formacion Profesional
Basica. De manera provisional y solo para el proximo curso 2014/15, se establece este modelo de consejo
orientador para la incorporacion del alumnado a las ensefianzas de Formacion Profesional Basica.
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DOCUMENTO 1: CONSEJO ORIENTADOR (para incorporar al expediente del alumnado)

1. DATOS PERSONALES DEL ALUMNO/A:

NOMBRE: APELLIDOS:
FECHA NAC.: NIVEL: CURSO:
2. DATOS DEL CENTRO:
CENTRO: CODIGO:
LOCALIDAD: PROVINCIA:;
DIRECCION: C.P: TLFNO:
3. HISTORIAL ACADEMICO:
CURSO ESCOLAR CENTRO NIVEL RESULTADO (1)

(1) “Promociona” o “Repite”

4. MEDIDAS DE ATENCION A LA DIVERSIDAD ADOPTADAS CON ANTERIORIDAD:
MEDIDA CURSO ESCOLAR

PROGRAMA DE REFUERZO.

PROGRAMA DE RECUPERACION.

PLANES ESPECIFICOS PERSONALIZADOS.
ADAPTACIONES CURRICULARES.

PROGRAMA DE DIVERSIFICACION CURRICULAR.

5.  CALIFICACIONES OBTENIDAS EN EL ACTUAL CURSO ACADEMICO:
CURSO: NIVEL: (CENTRO: .
B : CALIFICACIONES EN MATERIAS/AMBITOS
MATERIA/ AMBITO | 1°EVALUACION | 2 EVALUACION (2)

-(2) Se cumplimentaran tantas columnas como evaluaciones se hubieran realizado hasta la fecha de cumplimentacion del Consejo
. arientador en el curso 2013-2014.
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6. NIVEL DE ADQUISICION DE LAS COMPETENCIAS BASICAS:

NIVEL DE ADQUISICION (3)

COMPETENCIAS BASICAS
1 2 3 4 5

1. Comunicacion linglistica.

2. Razonamiento matematico.

3. Conocimiento e interaccion con el mundo fisico y natural.

4. Competencia digital y tratamiento de la informacion.

5. Social y ciudadana.

6. Cultural y artistica.

7. Competencia y actitud para seguir aprendiendo de forma autinoma a lo largo de la
vida.

8. Autonomia e iniciativa personal.

(3) Marcar una “X" donde corresponda: (1) Poco (2) Regular (3) Adecuado (4) Bueno (5) Excelente

7. JUSTIFICACION DE LA PROPUESTA DE INCORPORACION A LA FPB :

1. Posibilidad de promocion a un curso superior.

2. Valoracion de las medidas de atencion a la diversidad adoptadas durante su
escolarizacion en la ESO.

3. Adecuacion de posibles medidas de atencion a la diversidad que pudieran
adoptarse.

4. Adecuacion de su incorporacion a la Formacion Profesional Basica.

8. CONSEJO ORIENTADOR:
Se propone que el alumno/a: se incorpore a la Formacion Profesional Basica
de en el centro docente
9. LUGAR FECHA Y FIRMA:
En a de de
V°B® EL/LA DIRECTOR/A FIRMAS DEL EQUIPO DOCENTE

Y DEL ORIENTADOR/A
(Sello del centro)

“ Fdo.: |
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DOCUMENTO 2: CONSEJO ORIENTADOR (para entregar a la persona interesada)

D./Da.

secretario/a del centro

provincia de

con codigo de la localidad de

CERTIFICA

Que el documento que se acompanan es el "CONSEJO ORIENTADOR" de la persona cuyos datos se adjuntan.

1. DATOS PERSONALES DEL ALUMNO/A:
NOMBRE: APELLIDOS:
FECHA NAC.: NIVEL: CURSO:
2. DATOS DEL CENTRO:
CENTRO: CODIGO:
LOCALIDAD: PROVINCIA:
DIRECCION: C.P: TLFNO:
3. HISTORIAL ACADEMICO:
CURSO ESCOLAR CENTRO NIVEL RESULTADO (1)

(1) “Promociona” o “Repite”

4,

MEDIDAS DE ATENCION A LA DIVERSIDAD ADOPTADAS CON ANTERIORIDAD:

MEDIDA

CURSO ESCOLAR

PROGRAMA DE REFUERZO.

PROGRAMA DE RECUPERACION.

PLANES _!ESPECiFICOS PERSONALIZADOS.

)

DAPTACIONES CURRICULARES.

ROGRAMA DE DIVERSIFICACION CURRICULAR.
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5. CALIFICACIONES OBTENIDAS EN EL ACTUAL CURSO ACADEMICO:

CURSO: NIVEL: CENTRO:
CALIFICACIONES EN MATERIAS/AMBITOS
MATERIA / AMBITO 12 EVALUACION 22 EVALUACION (2)

{2) Se cumplimentarén tantas columnas como evaluaciones se hubieran realizado hasta la fecha de cumplimentacion del Consejo
orientador en el curso 2013-2014.

6. NIVEL DE ADQUISICION DE LAS COMPETENCIAS BASICAS:

| NIVEL DE ADQUISICION (3)
1 2 3 4 5

COMPETENCIAS BASICAS

1. Comunicacion linglistica.

2. Razonamiento matematico.

3. Conocimiento e interaccion con el mundo fisico y natural.

4. Competencia digital y tratamiento de la informacion.

5. Social y ciudadana.

6. Cultural y artistica.

7. Competencia y actitud para seguir aprendiendo de forma autdnoma a lo largo de la
vida.

8. Autonomia e iniciativa personal.

(3) Marcar una “X" donde corresponda: (1) Poco {2) Regular (3) Adecuado (4) Bueno (5) Excelente

7. JUSTIFICACION DE LA PROPUESTA DE INCORPORACION A LA FPB :

1. Posihilidad de promocion a un curso superior.

2. Valoracion de las medidas de atencion a la diversidad adoptadas durante su
escolarizacién en la ESO.

3. Adecuacion de posibles medidas de atencidn a la diversidad que pudieran
adoptarse.

4. Adecuacion de su incorporacion a la Formacion Profesional Basica.
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8. CONSEJO ORIENTADOR:

Se propone gue el alumno/a: se incorpore a la Formacién Profesional Basica
de en el centro

9. LUGAR FECHA Y FIRMA:

Y para que conste y surta los efectos oportunos, expido el presente certificado

En a de de

Ve B® EL/LA DIRECTOR/A EL/LA SECRETARIO/SECRETARIA
(Sello del centro)

Fdo.: Fdo.:
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DOCUMENTO 3:

DOCUMENTO DE CONSENTIMIENTO DE LA MADRE, PADRE O PERSONA TUTORA LEGAL

D./Dha. con DNI como madre, padre o persona

tutora legal del alumno/a consiento que mi hijo/a, segun el consejo

orientador recibido, se incorpore el proximo curso escolar a un ciclo formativo de la Formacion Profesional

Basica.

En a de de

Fdo.:
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DOCUMENTO 4:

CERTIFICADO QUE ACREDITA QUE OBRA EN PODER DEL CENTRO EL CONSENTIMIENTO DE
LA MADRE, PADRE O PERSONA TUTORA LEGAL

D./Dfa. secretario/a del centro con
codigo de la localidad de provincia de

CERTIFICA

Que D./Dna. con DNI como madre, padre o persona
tutora legal del alumno/a ha entregado en este centro el documento

de “CONSENTIMIENTO PARA QUE SU HIJO O HIJA SE INCORPORE A LA FORMACION PROFESIONAL BASICA
SEGUN EL CONSEJO ORIENTADOR EMITIDO”.

Y para que conste y surta los efectos oportunos, expido el presente certificado en

a de de

Ve B° EL/LA DIRECTOR/A EL/LA SECRETARIO/SECRETARIA

(Sello del centro)

Fdo.: Fdo.:




